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一、 報告事項 

（一） 一一○年度營業報告 

民國一一○年度營業報告書，請參閱附件一（第 7～8 頁）。 

（二） 一一○年度審計委員會審查報告

董事會造具本公司民國一一○年度營業報告書、財務報表及盈餘分派議案等，其中財

務報表業經安侯建業聯合會計師事務所呂莉莉會計師及吳麟會計師查核完竣，並出具

查核報告。上述營業報告書、財務報表及盈餘分派議案經本審計委員會查核，認為尚

無不合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二百一十九條之規定報告如上，敬

請 鑒核。

  此致 

耀登科技股份有限公司一一一年股東常會 

審計委員會召集人：周俊宏 

中 華 民 國 一 一 一 年 三 月 二 十 三 日 

（三） 一一○年度董事及員工酬勞分配情形報告

本公司業於民國 111 年 3 月 23 日經董事會決議，依據公司章程第十九條：本公司每年

度如有獲利，應提撥不低於 2%為員工酬勞，及不高於 2 %為董事酬勞，110 年度提撥

員工酬勞 2.06%計新台幣 6,159,810 元及董事酬勞 0.82％計新台幣 2,463,924 元，皆以

現金發放。

（四） 一一○年度盈餘分派現金股利情形報告

一、 本公司業於民國 111 年 3 月 23 日經董事會決議通過民國 110 年度盈餘分配案，分

配現金股利：新台幣 140,164,989 元，每股配發新台幣 3.0 元，並報告股東會。 

二、 股東現金股利分派採「元以下無條件捨去」計算方式，不足一元之畸零款合計數，

由小數點數字由大至小及戶號由前至後順序調整，至符合現金股利發放總額，本

案經董事會決議通過後，授權董事長訂定配息基準日及現金發放日等相關事宜。

三、 嗣後如因買回本公司股份或其他因素，影響流通在外股份數量，致股東配息率因

此發生變動而須修正時，授權董事長全權處理。
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（五） 一一一年度發行國內第一次有擔保轉換公司債報告 

本公司為興建廠房及購置研發設備，於民國 111 年 1 月 18 日發行國內第一次有擔保

轉換公司債，其主要發行條件及相關事項如下表： 

公司債種類 國內第一次有擔保轉換公司債 
董事會決議日期 110 年 9 月 24 日 

主管機關核准文號 
110 年 12 月 24 日金管證發字第 11003774351 號、 
111 年 1 月 12 日證櫃債字第 11100003202 號 

發行日期 111 年 1 月 18 日 
面額 每張面額新臺幣 100 仟元 
發行及交易地點 於中華民國境內發行 
發行價格 依票面金額之 121%發行 
發行總面額 新臺幣 400,000 仟元。 
利率 票面年利率：0% 
期限 期限：三年；民國 114 年 1 月 18 日到期 
保證機構 兆豐國際商業銀行股份有限公司 

償還方法 

除本轉換公司債持有人(以下簡稱「債券持有人」)依本辦法第十條轉換

為本公司普通股，或本公司依本辦法第十七條提前贖回，或本公司由證

券商營業處所買回註銷者外，本公司於本轉換公司債到期時，本公司於

本轉換公司債到期時之翌日起十個營業日內，按債券面額將債券持有人

持有之本轉換公司債以現金一次償還。 
未償還金額 新臺幣 400,000 仟元 
贖回或提前清償之條款 請參閱本公司國內第一次有擔保轉換公司債發行及轉換辦法 
最新轉換價格 每股新臺幣 230 元 
轉換期間 111 年 4 月 19 日起至 114 年 1 月 18 日止 

附 
其 
他 
權 
利 

已轉換(交換或認股)普
通股、海外存託憑證或

其他有價證券之金額 
截至 111 年 4 月 29 日止已轉換 0 張，轉換為普通股 0 股。 

發行及轉換（交換或認

股）辦法 
請參閱本公司國內第一次有擔保轉換公司債發行及轉換辦法 

對股權可能稀釋情形及對現

有股東權益影響 

截至 111 年 4 月 29 日止流通在外餘額為新臺幣 400,000 仟元，依現行

轉換價格為 230 元計算，若全數轉換為普通股，則須發行 1,739,130 股，

占已發行股份總數比率 3.72%，對股東權益應無重大影響。 
 

（六） 修正「公司治理實務守則」報告 

本公司業於民國 110 年 12 月 29 日及 111 年 3 月 23 日經董事會通過修正本公司「公司

治理實務守則」，相關修正前後條文對照表，請參閱附件四（第 23~25 頁）。 
 

（七）修正「企業社會責任實務守則」，並變更名稱為「永續發展實務守則」報告 

本公司業於民國111年3月23日經董事會通過修正本公司「企業社會責任實務守則」，相

關修正前後條文對照表，請參閱附件五（第26~29頁）。 
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二、承認事項 

第一案： 

案 由：擬承認一一○年度營業報告書及財務報表案，謹請 承認。（董事會提） 

說 明：一、本公司民國一一○年度財務報表，業經安侯建業聯合會計師事務所呂莉莉會計

師及吳麟會計師查核竣事。 

二、本公司民國一一○年度營業報告書及會計師查核報告暨財務報表，請參閱附件

一～三（第 7～22 頁）。

決 議： 

第二案： 

案 由：擬承認一一○年度盈餘分派案，謹請 承認。（董事會提） 

說 明：一、 本次盈餘分派案係分配民國一一○年度可分配保留盈餘，現金股利每股配發新

台幣 3.0 元。一一○年度盈餘分派表如下表。 

耀登科技股份有限公司

110 年度盈餘分派表 
單位：新台幣元

項 目 金 額

$ 145,350,816 
1,051,112

275,968,654
(27,701,977)

$ 394,668,605 

(140,164,989)

期初未分配盈餘

精算(損)益列入保留盈餘

本期稅後淨利

提列 10%法定盈餘公積

可供分配盈餘

分配項目：

股東現金紅利(股東現金股利每股 3.0 元)
期末未分配盈餘 $ 254,503,616 

董事長： 總經理： 會計主管： 

二、本次盈餘分配數額以 110 年度盈餘為優先。

決 議： 
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三、討論事項 
 
 

第一案： 

案 由：修正「公司章程」案，謹請 討論。（董事會提） 

說 明：依據公司法第 172 條之 2 第 1 項規定，於公司章程明訂得以視訊會議或其他經經濟

部公告之方式召開股東會，擬修正「公司章程」部分條文，修正前後條文對照表請參

閱附件六（第 30~31 頁）。 
決 議： 

 
 

第二案： 

案 由：修正「股東會議事規則」案，謹請 討論。（董事會提） 

說 明：依據公司法第 172 條之 2 規定及「公開發行股票公司股務處理準則」之修訂，公

司股東會得以視訊方式召開，擬修正「股東會議事規則」部分條文，修正前後條文對

照表請參閱附件七（第 32~44 頁）。 
決 議： 

 
 

第三案： 

案 由：修正「取得或處分資產處理程序」案，謹請 討論。（董事會提） 

說 明：配合法令修改及實際營運現狀，擬修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文，修

正前後條文對照表請參閱附件八（第 45~51 頁）。 
決 議： 

 
 

第四案： 

案 由：發行限制員工權利新股案，謹請 討論。（董事會提） 
說 明：一、為吸引及留任所需專業人才、激勵員工及提升員工向心力，以共同創造公司及

股東之利益，擬提請股東會決議通過發行限制員工權利新股，並於主管機關申

報生效通知到達之日起一年內，視實際需求，一次或分次發行，實際發行日期

由董事會授權董事長訂定之。 
二、發行之相關事宜說明如下： 

（一）發行總額：本次發行並配發予員工之股份為普通股，發行總額為新台幣

600,000元，每股面額10元，計60,000股。 
（二）發行條件：發行價格為無償發行價格每股新台幣0元。 
（三）員工資格條件及得獲配之股數： 

1.資格條件：以限制員工權利新股授予日當日已到職之本公司正式編制

內之全職員工為限（含符合一定條件之控制或從屬公司員工，控制及從

屬公司定義依公司法第 369 條之 2、第 369 條之 3、第 369 條之 9 第二

項及第 369 條之 11 之標準認定之），具備特殊貢獻或公司營運發展所

需之關鍵人才。實際獲配限制員工權利新股之員工及其獲配股份數量

將參酌服務年資、職級、工作績效、整體貢獻、特殊功績或其他管理上
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需參考之條件等因素，由董事長核定後，提請董事會決議之。惟具經理

人身份之員工或具員工身分之董事者，應先經薪資報酬委員會同意。 
2.獲配股數：單一員工累計取得限制員工權利新股加計其累計取得本公

司依發行人募集與發行有價證券處理準則第 56 條之 1 第 1 項規定發行

之員工認股權憑證得認購股數之合計數，不得超過本公司已發行股份

總數之千分之三，且加計其累計取得本公司依發行人募集與發行有價

證券處理準則第 56 條第 1 項規定發行之員工認股權憑證得認購股數，

不得超過本公司已發行股份總數之百分之一。但經各中央目的事業主

管機關專案核准者，單一員工取得員工認股權憑證與限制員工權利新

股之合計數，得不受前開比例之限制。 
（四）既得條件：  

1.服務年資 
於獲配限制員工權利新股後，自授予日起(增資基準日)，屆滿一年仍在

職者，依照下述個人績效條件既得獲配股數。 
2.個人績效 
發行當年度起逐年員工個人績效指標為A者，可既得當年度獲配股份

100%；個人績效指標為B者，可既得當年度獲配股份75%；個人績效指

標為C者，可既得當年度獲配股份25%；個人績效指標為D者，可既得

當年度獲配股份0%。 
（五）員工未達成既得條件之處理： 

員工未達既得條件者，公司有權就其尚未達成既得條件之限制員工權利

新股予以無償收回、辦理註銷，並變更登記。 
（六）辦理本次限制員工權利新股之必要理由：吸引及留任所需專業人才、激

勵員工及提升員工向心力，以共同創造公司及股東之利益。並確保公司

管理幹部和員工的利益與股東利益相結合。 
（七）可能費用化金額： 

公司應於給與日(發行日)衡量股票之公允價值，並於既得期間分年認列相

關費用。若全數達成既得條件，設算估計可能費用化金額為新台幣9,480
仟元(以衡量過後公允價值每股158元擬估算)，依既得期間1年攤提，費用

化金額約為新台幣9,480仟元。 
（八）對公司每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響： 

以目前本公司流通在外發行股數46,722仟股，以所訂既得期間一年及目

前實際流通在外股數計算，對每股盈餘稀釋最多約為新台幣0.20元。對本

公司每股盈餘稀釋尚屬有限，因此對股東權益尚無重大影響。 
三、 本案，如因主管機關之指示、法令規定或因應金融市場狀況及客觀環境而需修

正等未盡事宜，擬請股東會授權董事會全權處理。 
四、一一一年度限制員工權利新股發行辦法，請參閱附件九（第 52~55 頁）。 

決 議： 
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四、選舉事項 
 

第一案： 

案 由：選舉第十四屆董事，謹請 選舉。（董事會提） 
說 明：一、本公司第十三屆董事任期將於民國 111 年 5 月 29 日屆滿，擬配合本次股東常會

辦理全面改選董事及獨立董事案。 
二、依公司章程規定，應選董事九席（含獨立董事四席），董事任期三年，自民國 111

年 6 月 27 起至 114 年 6 月 26 日止，原任董事任期至本次股東常會完成時止。 
三、依據本公司章程第 13 條之規定，本公司董事之選舉均採公司法第 192 條之 1 

之候選人提名制度，由股東就候選人名單中選任之，其學歷、經歷及其他相關資

料，請參閱附件十（第 56~57 頁）。 
決 議： 

 
 
 
 
 

五、其他議案 
 

第一案： 

案 由：解除本公司新任董事及其代表人競業禁止之限制案，謹請 討論。（董事會提） 
說 明：一、依據公司法 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應

對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。 
二、因本公司董事或有投資或經營其他與本公司營業範圍相同或類似之公司並擔任

董事之行為，爰依法提請股東常會同意，如本公司新當選之董事有上述情事時，

同意解除該董事及其代表人之競業禁止行為之限制，新任董事擔任其他公司重

要職務說明，請參閱附件十一（第 58~59 頁）。 
決 議： 

 
 
 
 
 

六、臨時動議 
 
 

七、散會 
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附件一 

營業報告書
110 年度 

一、營運成果

(一) 營業計畫實施成果

本公司主要從事無線通訊等相關產品領域，以銷售高技術含量及高附加價值產

品為主，在研發資源上持續的投入，使得技術得以保持競爭力，本公司持續佈局具市

場性之新技術及新產品，以取得市場先機。

110年度面對新冠疫情持續影響，加上產業快速變遷及高度競爭環境下，企業營

運的不確定性與風險逐步提高，未來除了持續專注在產品及技術上的投入，更重視提

高公司整體營運之彈性與風險之控管，以因應全球高度不確定性風險的環境。

雖然面對營運壓力持續的上升，但在全體同仁的努力下，仍持續創下獲利創高的

佳績。本公司110年度合併營業收入為1,432,826仟元，較109年度的1,121,773仟元成長

28%，110年度合併本期淨利285,329仟元，較109年度的合併本期淨利111,752仟元成

長155%，110年度基本每股盈餘5.96元。 

(二) 預算執行情形：

本公司未編列110年度財務預測，故不適用。 

(三) 財務資訊及獲利能力：

單位：新臺幣仟元

年 度
項 目

109 年度 110 年度 

營業收入 1,121,773 1,432,826

營業毛利 472,428 605,359

營業費用 372,344 450,232

營業利益 100,084 155,127

營業外收支 43,839 160,536

稅前淨利 143,923 315,663

本期淨利 111,752 285,329

本期淨利歸屬於母公司業主 107,988 275,969

本期綜合利益總額 134,496 275,226

股東權益報酬率 12.07 22.52

純益率 9.96 19.91

每股盈餘(稅後)元 2.63 5.96
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二、 本年度營業計劃概要

無線通訊射頻天線及模組

無線射頻為本公司主要技術核心且為主要營收及獲利來源，為取得5G市場先機，本

公司將持續投入資源開發軟硬體技術，以增強技術實力並提升市場競爭力，並憑藉長期

累積深厚之核心技術及研發成果，導入行動通訊、物聯網及生物醫療等相關領域。

量測設備銷售

量測設備主要係代理瑞士SPEAG公司無線電波能量吸收率量測設備及代表原廠提供

售後服務及技術支援服務，因該產品具市場獨佔性，為本公司持續提供穩定之營收及獲

利，未來除了維持代理產品之市佔率，也將積極洽談具市場性之量測設備代理，以提升營

運動能。

量測認證服務

量測認證以協助客戶無線通訊產品快速通過全球各國政府、聯盟及企業制訂之規範

或並取得各式認可，加快客戶產品從研發到上市之時程，亦結合集團其他事業群之產品，

提供客戶無線通訊電子產品一棧式之整合服務。

三、未來公司發展策略

隨著5G產品應用逐漸發酵，本公司未來持續著重在行動通訊、物聯網及生物醫療領

域之相關產品應用及軟硬體技術整合，切入未來主要潛力市場。

未來本公司產品及技術發展方向：

 以通訊技術為發展主軸，持續建構RF、SAR及Bio-magnetic等軟硬體整合技術。

 以行動通訊、物聯網及生物醫療市場產品為研發軸心，從近期的基站與低軌衛星天

線模組到中期的工控及車載感測模組到長期醫療感測模組。

 進行跨領域之技術及產品整合，拓展無線通訊產品應用領域。

持續提供客戶從產品規劃、研發設計、量產再到上市認證，建構One Stop無線通訊水

平一棧式整合服務，縮短客戶研發時程、減少研發資源浪費並加快客戶產品上市時間。

董事長：張玉斌 經理人：張玉斌 會計主管：溫文聖
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附錄四 

本公司全體董事持股情形 

一、 依證券交易法第二十六條及公開發行公司董事監察人股權成數及查核實施規則之規定：

本公司獨立董事外之全體董事最低應持有股數為 3,737,734 股。 

二、 本公司董事截至本次股東常會停止過戶日(111年 4月 29日)股東名簿記載持有股數如下： 

職 稱 姓 名
目前持有股數

股數 持股比率(%) 

董 事 長
耀科投資有限公司
代表人：張玉斌

3,621,102 7.75

董 事
耀鴻投資有限公司
代表人：葉明堂

2,601,000 5.57
董 事

耀鴻投資有限公司
代表人：張志全

董 事
川方企業股份有限公司
代表人：蔡林福

1,414,122 3.03

獨立董事 周俊宏 0 0
獨立董事 蔡育菁 0 0
獨立董事 黃志成 0 0

全體董事持股合計 7,636,224 16.35

註 1：本公司截至本次股東常會停止過戶日已發行股份總數 46,721,663 股。 
註 2：本公司設置審計委員會，故排除監察人持有股數不得少於一定比例規定。 
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